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O que é uma Associacdo de Pais?

E a forma organizada e institucional — personalidade juridica de direito associativo —
legalmente prevista de os Pais fazerem ouvir a sua voz e participar no processo educativo
dos filhos — Lei 29/2006 (Lei das Associagbes de Pais — 22 alterago e Republicacio do
Decreto Lei 372/90.

As Associacbes de Pais s&do independentes do Estado, dos partidos politicos, das
organizacoes religiosas e de quaisquer outras instituicbes ou interesses.

As associacOes de pais gozam de autonomia na elaboracdo e aprovacéo dos respectivos
estatutos e demais normas intemnas, na eleicdo dos seus corpos sociais, na gestdo e
administracdo do seu patrimdnio préprio, na elaboracdo de pianos de actividade e na
efectiva prossecucgdo dos seus fins.

Associacao de Pais para qué? Quais os seus objectivos?

As associagdes de pais visam a defesa e a promogdo dos interesses dos seus associados
em tudo quanto respeita a educagdo e ensino dos seus filhos e educandos que sejam
alunos da educacéo pré-escolar ou dos ensinos basico ou secundario, publico, particular
ou cooperativo.

Desenvolver acgbes em conjunto com professores e direcgdes das escolas, de forma a
promover a formagéo dos pais, das criancas e dos jovens.

Promover actividades de apoic a familia e a sua participagdo na vida escolar dos seus
educandos.

Colaborar com todos os intervenientes no processo educativo de forma a aumentar as
possibilidades de sucesso escolar dos alunos, devendo essa colaboragdo ser reciproca
podendo revestir-se de multiplas formas.

Associacoes de Pais porqué?

Porque s6 em conjunto se podem coordenar e dinamizar todas as acdes no ambito da
educacdo de cada e todas as escolas.

Porque assim poderemos intervir nos diversos 6rgdo de representacdo e de consulta,
quer seja a nivel local come a CMO ou Assembleias de Freguesia ou Municipais, quer a
nivel Nacional.

Porque a educacdo € para todos e deve ter a participacdo de todos!
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Nesta CONTINUIDADE e com base numa proximidade interpessoal, recuperamos a

confianca de Pais e Encarregados de Educagdo que voltaram a participar de forma activa
nas acgdes da escola.

Nesta CONTINUIDADE, e em articulagdo com a Comunidade Escolar, Corpo Docente e

Auxiliares de Acgdo Educativa, dinamizamos acgbes como:

» Comunicago directa com Pais e Encarregados de Educagéo através da resposta a
duvidas, angustias incertezas, pedidos de esclarecimento e de ajuda nos

processos adminisirativos/escolares;

e Comunicac&o com a Coordenacéo da Escola e com a Direcgdo do Agrupamento na

avaliac@o de necessidades dos diversos departamentos da Escola;
e Avaliagio e monotorizacao da qualidade do Refeitério;
e Oferta do Livro de final do 1° Ciclo, em articulagde com Professores, Pais e Alunos;

o Organizacdo da Festa de Final de Ano, com animagéo, comes e bebes, rifas e
prémios variados;

e Recolha de fundos e patrocinios para:
o Tintas e, consequente pintura da escola, portées e campos de jogos;
o Livros para o Departamento de ingiés,
o Ampiificadores para o Departamento de Musica;

e Desenvolvemos vérios contactos junto da CMO para construcdo de um telheiro da

entrada da escola até aos pavilhdes, processo actualmente em curso.
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Transparéncia

Nesta CONTINUIDADE, pretendemaos continuar o trabalho j& desenvolvido e com a ajuda
e colaboracéo de TODOS queremos dinamizar:

* A concretizac&o da construgdo do telheiro, bem como auxiliar a escola em algumas

intervencdes ja diagnosticadas;
e A oferta do Livro Anuario de final do 1° Ciclo,

» Renovacdo e estabelecimento de novos protocolos com diversas entidades
das mais diversas dareas, no sentido de proporcionar condi¢bes mais
vantajosas aos nossos Associados em virtude da oferta de ATL e ocutras
actividades extra curriculares para o 2° Ciclo, estar vedada pela direcgdo do

agrupamento.
e Reavaliar e continuamente monitorizar a qualidade do refeitério;
¢ A concretizacdo de uma festa de Final de Ano;
e Dar mais visibilidade:

o Aos concertos Familia, nomeadamente com concertos com toda a

escola em datas festivas;

o As accOes do desporto escolar, quer trazendo mais presencas aos

torneios, quer proporcionando lanches para os nossos desportistas:

o Aos digs tematicos trabalhados nas vérias disciplinas.

Pagina3 de 5




Comunicar

LISTAC - CONTINUIDADE | o

Transparéncia
Integrar
Nortear

Unido
Interaccao
Diferenca
Atitude
Defesa
Educacéo

* As necessidades mais prementes dos varios departamentos escolares.

e Promover a realizagéo de conferéncias, seminarios, Workshops com tematicas de
interesse param a comunidade escolar.

e Dinamizar a Biblioteca e o seu espago com apresentagio de langcamento de novos
livros, bem como envolvéncia dos paisfencarmregados de educacdo ou familiares em
sessbes tematicas de interesse relevante que queiram desenvolver.

¢ Promover Acgbes de Solidariedade e de Apoio Social envolvendo toda a
comunidade escolar.

e Aumentar a envolvéncia dos pais e encarregados de educacio com a Associagio
de Pais, promovendo assim a sua maior participagdo na vida da escola, pois s6
com uma base de representacao forte a nossa voz sera mais respeitada.

e Reforgo do dialogo interventivo, construtivo e permanente com a Coordenacgdo da
Escola e Direc¢cdo do Agrupamento.

¢ Reforco do papel da APEE na comunidade educativa e junto do poder local
autarquico.

Esta CONTINUIDADE s6 sera possivel com a colaboracdo de TODOS, Pais,
Encarregados de Educac&o, Aluncs, Corpo Docente, Auxiliares de Acgdo Educativa, ou
seja, todos os que diariamente cuidam e zelam pelas nossas Criancas e pela nossa

Escola.

Contamos com a vossa CONTINUIDADE!
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Conselho Executivo:

Presidente — Tiago Teixeira Diniz
Vice-Presidente — Isabel Filipe
Secretario — Paulo Gongalves
Tesoureiro — Rodrigo Fontes

1.? Vogal — Ana Cristina Mendes

Mesa da Assembleia Geral:

Presidente — Virginia Guedes
1.° Secretario — Ménica L.opes dos Reis
2.° Secretario — Isabel Mota

Concelho Fiscai:

Presidente — |sabel Margarida Gongalves
1.2 Vogal — Ana Franco Viana

2.° Vogal —~ Ménica Teixeira

Suplentes:

Luis Garriapa

Rita Carvalheiro

Joana Aguiar

Miraflores, 31 de Qutubro de 2017
O Mandatario
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Tégo Teixeira Dipiz_—~_/
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